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 Resultado Final da Seleção para o IX Encontro Questão Indígena e Educação.

 
 

A seleção para o evento IX Encontro Questão Indígena e Educação, através do EDITAL
PROEXC Nº 99/2024, recebeu 02 (duas) inscrições. Os(as) candidatos(as) se classificaram na primeira fase,
sendo esta a homologação dos documentos de inscrição, conforme item 5 do Edital. A inscrição foi
analisada pela equipe do Museu dos Povos Indígenas, que u�lizou todos os critérios previstos no item 6.4
do edital como parâmetro para a pontuação. Segue abaixo o resultado preliminar:

 
Classificações:

 

Vaga 01: Professor(a) de História:

Classificação Vaga Candidato(a) Nota
final Situação

01 Professor(a) de
História

GIOVANI JOSÉ DA
SILVA 200 Deferido

 
 

Critérios de pontuação para a vaga de Professor(a) de História:

1) Experiência como docente: 50 pontos;

2) Titulação em áreas correlatas ao objeto desse edital (não acumulável): 25
pontos;

3) Publicações na área da temá�ca indígena: 25 pontos;

4) Apresentação de proposta para o curso: 100 pontos.
 

Vaga 02: Liderança Indígena

Classificação Vaga Candidato(a) Nota
final Situação
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01 Liderança
Indígena

MARIA DE LOURDES
LIMA SOARES 100 Deferido

 

Critérios de pontuação para a vaga de Liderança Indígena:

1) Palestras ministradas: 50 pontos;

2) Par�cipação em matérias de jornais, revistas, ou mídias: 50 pontos.
 

 

Não houve interposição de recurso ao resultado parcial do Edital.

 

 

Uberlândia, 05 de novembro de 2024.
 

Clarissa Edwiges de Souza Melo
Diretora de Cultura

PORTARIA DE PESSOAL UFU Nº 3755, DE 18 DE JULHO DE 2024

Documento assinado eletronicamente por Clarissa Edwiges de Souza Melo, Diretor(a), em
05/11/2024, às 09:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5848303 e
o código CRC 6DC160C9.

Referência: Processo nº 23117.060251/2024-17 SEI nº 5848303
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